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KAMUOYUNA DUYURU

MASONLAR YARGIDAN ELINI CEKSIN!

B Masonluk, dinyanin bir ok Ulkesinde oldugu gibi tGlkemizde de faaliyet gbsteren son derece karanlik, gizli ve etkili bir gi¢ odagidir. Hangi Ulke-
de yasarsa yasasin, hangi irktan ya da dinden olursa olsun, her mason ayni fikir ve inanclari paylasir. Ctinki masonluk ulusal degil kiresel bir
teskilattir. Tirkiye’de sadece masonlar icin yayinlanmakta olan Mason Dergisi’nin 81/4 sayisinda yeralan “masonluk nizamlari her mason igin tek
rehberdir" ilkesi, masonlugun bu 6zelligini vurgulamaktadir. Gergekten de 6érnegin bir Amerikan mason locasi Alman ya da Yunan bir mason lo-
casinin birebir aynisidir. Dinyadaki localarin tamami, masonlugun tek merkezden alinan kararlarini uygulamaya koyan subeleri mahiyetindedir.
Hicbir loca merkezin onay ve talimatina uygun olmayan kararlar alamaz, ilke ve prensipler ortaya koyamaz. Kisaca dunya tzerinde tek bir mason
teskilati vardir. Ulkelerdeki mason localari da bu teskilatin birer iyesidir. Merkezde alinacak bir karar diinyadaki tim masonlari baglar.

B Bir mason, masonluk disinda hi¢gbir ahlaki veya hukuki prensibi dikkate almaz. Aksini yaptigi takdirde masonluga ihanet etmis sayilir. Dolayisiy-
la bir yerde mason varsa orada masonik felsefenin izleri gériilecektir. Bir insan hem masonlukta derece alip hem de bagka bir hayat felsefesini
uygulayamaz. Is cevresinde veya yetkili bulundugu kurumda mutlaka masonlugun lehine faaliyet yapmak zorundadir.

B Masonlarin devletin bazi kilit noktalarinin ellerinde kalmasina blytk 6nem verdikleri bilinmektedir. Bu noktalara yapilacak atamalarda mason ol-
mak ilk sart olmakta, bir masonun gdérevi sona erince onun yerine, “halef-birader sistemi” tabir edilen uygulama ile diger bir mason gelmektedir.

B Masonlar en kilit noktalardan olan yargiya da sizmiglardir. Masonlugun yargi kademelerinde kendini géstermesi son derece endige vericidir. Bu
sizma, dogal olarak bazi kararlarin, anayasamiza, kanunlarimiza ve vicdani ilkelere gére verilmedigini géstermektedir. Clinkil yukarida da izah et-
tigimiz gibi bir masonun tek hareket noktasi masonik prensiplerdir. Mason bir savci veya mason bir yargi¢, ne kanun dinler ne vicdan. Masonluk
ne emrediyorsa onu yapar. Adaletsizlik, haksizlik veya hukuksuzluk bir masonu zerre kadar ilgilendirmez.

B Atatlrk’Gn kapattirdigi ancak vefatindan sonra tirll oyunlarla tekrar faaliyete baglayan mason localari, Tirk adalet mekanizmalarini galigamaz du-
ruma getirmektedir. Localarda kiliglarin éniinde diz ¢cékerek yemin eden bir savci veya yargictan adalet beklemek abesle istigal olur. Ozellikle
masonlugun menfaat ve ideallerini ilgilendiren hayati konularda kararlar bizzat localarda sekillenmektedir.

B Yarginin zerinde mason etkisi oldugu sirece yargidan halkimizi tatmin edici kararlarin gikmasi olasiligi yoktur. Tirk vatanini ve Turk Milletini se-
ven bir kimsenin kdki digarda olan bir 6rgiite destek vermesi mimkun degildir. Yanilgi ve yanlg bilgilenme sonucu masonluga girmig ve kendi-
ni karanlik bir girdabin igcinde bulmusg yargi mensuplarina gagrimiz vakit gegirmeden istifa etmeleri ve masonlugun kendilerini kullanmalarina izin
vermemeleridir. Kendi iradesiyle yargidaki makamini terk etmeyenler ise devletimiz tarafindan azledilmelidir. Devlet ve yargi mekanizmalarina
sizmig masonlar bir bir tesbit edilmeli, ayirirm yapmaksizin ayiklanmalidir.

B Masonlugun bu tlkenin menfaatine bir 6rgit olmadigini herkes bilmektedir. Bunu bile bile bu 6rgute Gye olmak ciddi bir hatadir. Bu kimseler sap-
tiklari yolun hile, yalan ve karanliklarla dolu oldugunu anlamali ve vakit kaybetmeden hatalarindan dénmelidirler. Kiigiik menfaatler ugruna Tar-
kiye Gzerinde oyunlar oynayan bir drgtite Uye olanlar bilerek veya bilmeyerek bu tlkeye ciddi zarar vermektedirler.

W Biyik Onder Atatiirk masonlugu ¢ok sert ifadelerle elestirmis ve kapatiima emrini vermistir. Masonluga gecit vermemek bize Atatiirk’iin bir mi-
rasidir. Pek cok konuda Atatirk’iin izinde gittigini iddia edenlerin, onun kapattigi bir 6rgttiin varhindan rahatsiz olmamasi geligkili bir durumdur.

B Masonlugun tasfiyesi, Tarkiye Cumhuriyeti’ni diinya milletlerinin gipta ile izleyecegdi 6rnek llke haline getirecek hayati bir atak olacaktir. Bundan
sonra mason localarina tye olanlar devlet memurluguna alinmamalidir. Halen bu localara kayith olanlar ise devlet memurlugundan cikariimali,
bdylelikle masonlar tasfiye edilmelidir. Polis kayitlarinda bulunan mason memurlar listesi ve gizli mason tyeler de aciklanmahdir. Ayrica Turk lo-
calarinin ingiliz ve Fransiz mason localariyla yaptiklari kriptolu gizli gériismelere ait dosyalara el konulmalidir. Bunlar yapilmadi§i takdirde mason-
lugun devletimizin butiiniine sizmasi en kilit yerleri tutmasi isten bile degildir. Is isten gegcmeden konunun lzerine gidilmeli, gbz gére gére dev-
letimiz beynelmilel masonluga teslim edilmemelidir.

ONEMLI BIR GERCEK: YARGITAY DA HATA YAPABILIR

Yargitay'in da hata yapabileceginin dnemli bir gergcek oldugunu, Yargitay eski Bagkani dosyaya baktigi zaman bagari saglayacagini” sdylemis, “aksinde ise performansin digecegini
Osman Arslan aciklamigtir. Osman Arslan, Yargitay'in is yakinin agirh@ini hatirlatmis ve ve hatali kararlar alinabilecegdini” belirtmistir. (www.yargitay.gov.tr/content/ view/139/64/)

2005 yilinda Yargitay’in 518 bin 881 karar verdigini belirtmistir. Ginde 2500 davayi karara Yargitay Onursal Bagkani Dog. Dr. Sami Selcuk ise, “Afrika dahil, dtinyanin higbir yerinde

Tirkiye’deki kadar igi olan bir Yargitay yok” sdzleriyle bu gercegi dile getirmistir.
Osman Arslan: YARGITAY DA HATA YAPABILIR. Bir yilda mesai yapilan giin 200 Sayin Sami Selguk’un bu konudaki ¢cok 6nemli bir bagka tespiti ise soyledir:

kabul edilirse, demek ki GUNDE YARGITAY'DAN 2 BIN 500'DEN FAZLA KARAR
CIKIYOR. BU SARTLARDA HIC HATA YAPILMAMASI MUMKUN MU?

baglayan bir kurumun hata yapmamasinin mimkun olmadigini dile getirmistir:

Ama Tiurkiye'de ilk mahkeme yargiclarina, Yargitay yargiclari not veriyorlar.
YARGIGLAR, SAVCILAR, IYI NOT ALMAK IGIN FAKULTEDE OKUDUKLARINI BIR

(http://www_yargitay.gov.tr/content/view/134/64/) I __ YANA ITIYOR. YARGITAY NE DEMISSE ONA GORE KARAR VERIYOR. KISILIGINI,
Gunde 2500 karar alan Yargitay Uyeleri, vakit darligindan ve is yogunlugu sebebiyle 6n- BEYINSEL BAGIMSIZLIGINI YITIRIYORLAR. Gelisme de duruyor. Bu gok iiziic.
lerine gelen onlarca klas6érden olusan dava dosyalarina en fazla 5-10 dakikalik bir vakit BASKA TURLU YUKSELEMIYOR CUNKU. Not sisteminin hemen birakilmasi gerek

ayirabilmektedirler. Bu durumda da onlarca klasérden olusan delil ve belgeleri inceleme
firsati bulamadan davayi hikme baglamak durumunda kalmaktadirlar. Yargitay Baskani
Erarslan Ozkaya hicbir hukuk devletinde Yargitay’in bu kadar agir is yiiki altinda olmadigina

(http://yenisafak.com.tr/roportaj/roportaj29.html)

Yerel mahkemelerin Yargitay’dan bozularak dénen davalarda tim bu gercekleri g6z
6nunde bulundurarak hareket etmeleri gerekmektedir. “Yargitay bir karari bozduysa kesin
dogrudur” diye diisiinmeleri son derece hatali olacaktir.

dikkat cekmistir.

ERASLAN OZKAYA, “ASIRI IS YUKUNUN DAVALARIN SAGLIKLI INCELENMESINI
TEHLIKEYE DUSURDUGUNU” ACIKGA DILE GETIRMISTIR. (www.memurlar.net/
haber/6058/)

Ozetle Yargitay’in 80-90 klasérliik davalari 10-15 dakikada neticeye baglamasi o kadar

sihhatli olmayabilir. Yargitay’in, bu kadar az bir zamanda davalari incelemesi hata payini
cok yiikseltmektedir. Ornegin bu kisith zamanda “emniyet ifadelerinin avukat nezareti ol-
Nitekim yapilan istatistikler son derece 6nemli bazi gercekleri ortaya koymaktadir: maksizin alindidi, saniklara iskence ve siddet uygulandigi dolayisiyla bu ifadelerin hukuki

... Yerel mahkemelerin kararlarinin temyiz incelemesini yapan YARGITAY CEZA gegerliligi olamayacagi” gibi son derece nemli aynintilar gdzden kagabilmektedir.

DAIRELERI DE YANLIS KARARLARIN ALTINA IMZA ATIYOR Adeta hipnotize olmuscasina, deliller ve arastirmalar 1siginda daha dnce edindikleri tim
kanaatleri bir kenara birakarak Yargitay’in 5-10 dakikada verdigini bildikleri bir karari hig

sorgulamadan kabullenmek, hukuka ve adalet anlayisina da uygun degildir. Nitekim bdyle

YARGITAY CEZA GENEL KURULU, 2003'TE KENDI DAIRELERINDEN GELEN
DAVALARIN YUZDE 57'SINI BOZMUSTUR. (“Yarg! iki Davada Bir 'Pardon' Diyor”,
Zaman Gazetesi, 19 Mayis 2005)

bir yaklagsimin ne kadar yanhs olacagini, Yargitay Baskanlar bizzat kendileri hatirlatarak,
yargi gorevlilerinin dikkatini bu konuya gcekmektedirler. Ve bu hatall kararlara karsi uyanik ol-

T.C. Adalet Bakanhgi Adli Sicil ve istatistik Genel Mudurligi’ niin 2004 yili verilerine malari konusunda onlari uyarmaktadirlar.
gore ise, YARGITAY CEZA GENEL KURULU, YARGITAY’IN VERDIGI KARARLARIN Yargitay’in hatasini ortaya cikarttiklar takdirde, Do¢. Dr. Sami Selguk’un belirttigi gibi,
% 61.7’SINI BOZMUSTUR. (www.adli-sicil.gov.tr/istatistik_2006/yargitay/yargt4.htm) Yargitay’in géziinde olumsuz puan alacaklarini ve bu durumun terfi etmelerine olumsuz etki

edecegdini dustnen hakimler, g6z gére gére hukuktan ve adaletten taviz vermis olacaklarini
unutmamaldirlar. Yargitay’in gézinde itibar elde etmek adina, onlarca masum insanin
hayatini tehlikeye atmayi géze almamalidirlar. Bdyle yanlis temellere oturan bir yargi sis-

Boyle bir durumda Yargitay Gyelerinin kararlarinin kusursuz olacagdini iddia etmek mimkun
degildir. Yargitay Ceza Genel Kurulu, kendi dairelerinin aldigi kararlari, hatali oldugu igin
bizzat kendisi bozmustur. Ve bu hata oraninin, % 61’lere varan ¢ok ytksek bir rakam oldugu
gorilmektedir. Demek ki, “Yargitay kayitsiz sartsiz dogru sdyler” diye bir kural yoktur. Aksine
Yargitay, gelen davalarin yarisindan fazlasinda yanhs karar verebilmektedir. Yargitay eski
Baskani Osman Arslan, “Olkemizde de adli yargida hatalar vardir. Nicelik ve nitelik ters
orantilidir. Nicelik artikga nitelik artmaz, dliger.” demistir. Arslan, “Bir hakimin giinde 10

teminin bir giin kigilerin kendi karsilarina da ¢ikabilecegdi acik bir gergektir. Yanlis inanclarla,
yanlis telkinlerle stregelen bu hipnozun bozulmasi, hakimler, savcilar dahil tim insanlarin
faydasina olacaktir.
Bilim Arastirma Vakfi Baskani
Sedat Altan
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